
L’UNSA chez KORIAN 
NOTRE ADN NOTRE PRIORITE NOTRE ObjEcTIf

Un 
syndicalisme 

de 
terrain

Etre force de 
proposition et 

privilégier l’action 
plutôt que 

l’opposition 
systématique

Proposer et Agir 
sur tous les 

sujets et sur tous 
les métiers

Je souhaite être contacté par l’UNSA KORIAN :
Prénom : …………….......................……………………….… Nom : ………………………..............................................................………….…

Adresse mail : ………………………..............................................................………….................................................................................…

Téléphone : ……………………..............................................................…………............................................................................................…

A retourner à : unsa.korian.medica@gmail.com

L’UNSA KORIAN
un syndicat

100% 
autonome

1er syndicat 
représentatif 

sur 
MEDICA FRANCE

Rémunération 
et avantages 

sociaux

Participation

Santé au travail
Conditions 
de travail
Risques 

Psychosociaux

Par exemple : 
L’absence de 

participation chez 
MEDICA : l’UNSA 
KORIAN a été un 
acteur majeur 

pour l’obtention 
d’une prime de 
compensation

Retrouvez-nous sur le blog d’informations et d’échanges : www.unsa-korian.com



L’UNSA POUR UN SYNDIcALISME DE RÉSULTATS

LES VALEURS DE L’UNSA

L’UNSA EN QUELQUES

Indépendante

Laïque

Européenne

Républicaine

POINTS

L’UNSA 
négocie, 

agit et prend 
position

L’UNSA 
informe, 

accompagne 
et défend les 

salariés dans toutes 
les situations 
de la vie de 
l’entreprise

L’UNSA 
revendique 

un syndicalisme 
d’actions et de 
propositions.

  IBM 1er / SFR 1er

AREVA 1er / SECURITAS 1er

  CAISSE D’EPARGNE 1er

  ADECCO 1er

  SNCF 2ème / RATP 2ème

L’UNSA
un syndicat100% autonome


